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Resumen

Este trabajo se enmarco dentro de una de las
lineas de investigacion del Seminario de
Investigacion en Disefio, Arquitectura y Urbanismo
Feministas con el objetivo de brindar el estado de
situacion en la dimensién del Ejercicio Profesional
sobre la perspectiva de géneros, Acercar
informacion sustantiva en base al relevamiento de
datos reales y concluir en estadisticas que nos
permitan visibilizar la participacion y representacion
de las mujeres en las instituciones que nos
congregan como profesionales fue nuestro principal
objetivo, Logramos realizar graficos relevantes que
permiten poner en conocimiento a la comunidad
profesional sobre las des- igualdades en cuanto a
género se refiere a lo largo de la historia dentro de
la Institucion, Nuestro interés fue observar qué
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ocurria dentro del C,A,N, no existian trabajos
similares ni referenciales a la tematica anteriores,
Es una investigacion incipiente que nos posibilita
reconocernos y reconocer la disparidad histérica y
actual entre géneros que nos abre una puerta hacia
el camino de la igualdad de oportunidades.

Este trabajo es compartido a la institucién para
reflexionar sobre los espacios comunitarios
profesionales en los que las mujeres arquitectas
sean escuchadas nombradas, reconocidas, y sus
trabajos valorados.
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Descripdon

Este frabajo se enmarca dentro de una de las lineas propuestas en el
Seminario de Investigacion en Disefio, Arquitectura y Urbanismo Feministas
dictado por la Facultad de Arquitectura, Disefioy Urbanismo de la U.B.A., en

el afio 2020, con el objetivo de brindar el estado de situacion en la dimension -

del Ejercicio Profesional sobre la perspectiva de ‘géneros.

El mismo se enfocéd en acercar informacion sustantiva en base .al -

relevamiento de datos reales dentro del Colegio de Arquitectos de Neuquén
(C.A.N.) y concluir en estadisticas que nos permitan visibilizar la participacion
y representacion de las mujeres en las instituciones que nos congregan
como  profesionales. Los graficos réflejan las desigualdades en cuanto a
género se refiere a lolargo de sus 34.afios de rayectoria. No existian frabajos
similares ni referenciales a la tematica a_riteriores a la fecha.

Metodologia P

La blsqueda de informacion se realizo en las actas labradas a mano de la
institucion. El procesamierito de los datos se interpret6 con un enfoque de
mirada feminista desde la cual observamos y-trasladamos lo relevado
teniendo en cuenta el contexto histérice-social investigado.

Condusiones

Pudimos concluir en que existe una disparidad en nimeros en cuanto a
participacion de mujeres dentro de la Institucién, tanto matnculedas como en
espaclosdetoma dedeusxones

entre ellas que el nimero de egresadas de las escuelas de Arqunec!ura es

muy elevado si lo comparamos con el de las mujeres arquitectas quesi -

ejercen la profesion. Podemos encontrar o citar varias razones, y responde a
las distintas esferas en las que participamos y los roles que ocupamos las
mujeres dentro de la sociedad: los espacios domésticos, lamaternidad, entre
otras, dedicandose a multiples tareas de cuidado que no estan contempladas
dentro de nuestra economia, es decir el factor de TIEMPO que las mismas
nos demandan no es valorado. Esto es parte de esa brecha que existe y que
hace que los privilegios que siempre han tenido los varones se vea reflejado
en el campo profesional.
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